SCHEDA PROGETTO SERVIZIO CIVILE
	NOMINATIVO ENTE
	ANCI LOMBARDIA/Comune di Morbegno

	NOMO E COGNOME DELL’OLP
	Roberta Del Nero

	SEDE DI SERVIZIO
	Municipio di Morbegno: Struttura Asilo Nido, Struttura C.R.D., Ufficio servizi Sociali

	DURATA PROGETTO
	12 mesi, dalla data dell’inizio, non ancora comunicata ufficialmente, presumibilmente dai primi giorni di novembre 2009.

	TIPOLOGIA/AREA PROGETTO
	Servizi alla Persona

	TITOLO PROGETTO
	“1, 2, 3 CONTA SU DI ME”


Descrizione del progetto

La struttura, dove viene impiegato principalmente il volontario, è l’asilo nido comunale “La Tartaruga”, ubicato in Via Prati Grassi, n. 60,

L’asilo nido offre un servizio socio-educativo in un ambiente adeguato e stimolante favorendo momenti di socializzazione.

L’attività del nido è diversamente strutturata secondo i momenti della giornata:
· l’accoglienza dei piccoli ospiti nella fascia oraria di ingresso (dalle 7.30 alle 9.30);

· il gioco, articolato in vari spazi, e la lettura;

· il pasto (spuntino alle 9.30, pranzo alle 11.15, merenda alle 15.30);

· il sonno;

· la cura personale.

Principali compiti/attività del volontario
L’attività quotidiana del volontario consiste nel collaborare con il personale assegnato al nido sia nei momenti di routine (pasto – sonno – cura personale), che nei momenti di gioco (strutturato – libero).

Il volontario effettua anche attività di supporto durante lo svolgimento delle visite pediatriche ai piccolo ospiti.
Al volontario viene data la possibilità di partecipare alle riunioni formative e di programmazione del personale educativo del nido.
Secondo le necessità al volontario viene richiesto di svolgere semplici mansioni di raccordo con gli uffici amministrativi comunali, quali, a titolo esemplificativo, consegna corrispondenza, esecuzione fotocopie, e di effettuare semplici commissioni presso i fornitori abituali del nido, quali, a titolo esemplificativo, consegna di buoni di acquisto, ritiro materiali acquistati.
Di norma l’attività del volontario viene prestata, da lunedì a venerdì, durante le seguenti fasce orarie:
dalle 9.00 alle 13.00 e dalle 15.00 alle 17.00.

In situazioni particolari può essere richiesto al volontario di modificare l’orario giornaliero anche anticipando l’ingresso alle 7.30, o posticipando l’uscita.

L’asilo nido osserva gli stessi periodi di chiusura del calendario scolastico e conclude le attività nel corso del mese di luglio, rimanendo completamente chiuso il mese di agosto.

Si prevede, durante i periodi di chiusura del nido, di impiegare il volontario in altre attività, sempre ricomprese nella tipologia Servizi alla Persona con riferimento al progetto “1, 2, 3 CONTA SU DI ME”.
Il volontario nei suddetti periodi viene affiancato come supporto all’Ufficio Servizi Sociali per lo svolgimento giornaliero di semplici mansioni amministrative riferite ai servizi alla persona e per lo svolgimento di attività integrative nel settore dell’assistenza, quali, a titolo esemplificativo, accompagnamento di utenti e commissioni a domicilio.
Lo svolgimento delle suddette attività da parte del volontario avviene, da lunedì a venerdì, durante le seguenti fasce orarie:

dalle 8.00 alle 13.00 e dalle 14.000 alle 17.00.

Nel periodo luglio – agosto, ad attività del nido chiusa, il volontario può essere impiegato, in alternativa a quanto sopra, nell’ambito del centro ricreativo diurno organizzato dal Comune nella struttura denominata Colonia fluviale “E. Vanoni”, sita in Via Merizzi.
Il C.R.D. coinvolge bambini e ragazzi dai 5 ai 14 anni attraverso diversificate attività di carattere educativo/ludico/sportive affidate a personale qualificato.

Il volontario viene affiancato al suddetto personale o impiegato nel supporto dell’assistenza ad personam a favore di utenti disabili.
Lo svolgimento del servizio del volontario avviene durante le fasce orarie di funzionamento del C.R.D.: dalle 8.00 alle 17.15.

Impegno richiesto
L’impegno annuale (12 mesi) richiesto al volontario in termini di ore è il seguente:

n.° 1.400 ore complessive tra attività, formazione (specifica e generale), monitoraggio, malattia, festività e infortunio.

La formazione sarà in parte presso la sede di servizio, in parte a cura di Anci Lombardia.

Il monitoraggio sarà a cura di Anci Lombardia.

L’attività di servizio sarà mediamente, di n.° 30 settimanali.

Sono previsti n.° 20 giorni di permesso.
Requisiti di sede
Non sono previsti particolari requisiti di sede.
Firma selettore: …………………………………………

Firma candidato: ………………………………………..

Luogo e data: MORBEGNO ……………………………
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